
Projekt Spidersweb
FGS & GEO+ING



Ziele

Angebot und Dienstleistungen verbessern

Attraktivität für die Mitglieder steigern



Weg zum Ziel

Erarbeitung einer neuen Organisationsform

Digitalisierung des Angebots

Zusammenführen von FGS und GEO+ING



Organisationsform



Anforderungen an 
die 

Organisationsform

• modern / zeitgemäss

• wird den laufenden Veränderungen 
der Digitalisierung und des 
gesellschaftlichen Wandels gerecht

• flexibel

• interessenbasiert



• Organisation in Kreisen 
und Unterkreisen
• Flexible Kreise für 

Mitglieder und deren 
Interessen 

• Kernprozesse des 
Verbandes

• Unterstützungsprozesse des 
Verbandes

• Gemeinsame digitale 
Plattform

% Pop-Up

%Pop-Up

%Main-Circle
• Mitglieder
• Kommunikation & 

Marketing
• Arbeitswelt
• Aus- und 

Weiterbildung

%Sub-Circle
• Sekretariat
• Finanzen
• ICT
• Qualität
• Partner

%Pop-Up

%Pop-
Up

%Pop-
Up

%Pop-
Up

%Pop-
Up

%Pop-Up

%Pop-
Up

Digitale 
Plattform



%Pop-Ups

• Interessenbasiert
• Durch Mitglieder initiiert
• oder durch %Main-Circle 

initiiert

• Flexibel & agil
• Kurzfristig / langfristig oder 

einmalig
• Variabel in Grösse, Inhalt, 

Thematik, Ort/Region, …

• Mitgliederorientiert
• Von Mitgliedern für Mitglieder
• Vielfältige Angebote

• Real, digital, hybrid

%Pop-Up

%Pop-
Up

%Pop-
Up

%Pop-Up

%Pop-Up

%Pop-
Up

%Pop-
Up

%Pop-
Up



%Main-Circle

• Hauptaufgaben des
Berufsverbands 
(Kernprozesse)

• Rollen und Kreise mit 
Aufgaben

• Zusammenarbeit nach 
gemeinsamen Werten 
und Prinzipien

• Definition von 
gemeinsamen Zielen

Arbeits-
Welt

Aus- und 
Weiter-
bildung

Kommuni-
kation & 

Marketing

Mitglieder

Verbands-
Leitung

Governance



%Sub-Circle

• Unterstützende Aufgaben
des Berufsverbands
(Unterstützungsprozesse)

• Administrative Unterstützung 
von Mitgliedern, %Pop-Ups 
und dem %Main-Circle

• Rollen und Kreise mit 
Aufgaben

Qualität

Partner-
Management

Sekretariat
Finanzen

ICT



Plattform



Digitale 
Plattform

• Persönliche Identität / Login

• Vernetzung

• Kommunikation

• Angebote und Dienstleistungen

• Arbeits-Plattform der Verbandsorganisation
(Unterstützung der Prozesse & digitale 
Zusammenarbeit)



Projektzeitplan



• GV 2022: Freigabe 
Konzeptionsphase erfolgt

• GV 2023: Entscheid zur 
Realisierung

• GV 2024: Einführung der 
neuen Organisationsform


